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Mista inspekéni ¢innosti Dolni Rokytnice 172, Rokytnice nad Jizerou
Termin inspekéni ¢innosti | 13. — 16. duben 2015

Inspekéni Einnost v pravnické osobé vykonavajici ¢innost skoly s ndzvem Zakladni Skola,
Rokytnice nad Jizerou, okres Semily (dale ,,8kola”) byla zahajena ptedlozenim povéfeni
K inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle piislusnych Skolnich vzdé€lavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b)
zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢jSich predpisii (Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
S pravnimi pfedpisy a S Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (dale
»RVP ZV®) podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zadkona a jeho naplnéni v praxi ve
vybranych oblastech rdimcového vzdélavaciho programu.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdé¢lavaciho programu pro zékladni vzdélavani
upravujici vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postizenim S pravnimi piedpisy
a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani upravujici vzdélavani zakt
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S lehkym mentalnim postizenim (dale ,,RVP ZV LMP*) podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech ramcového vzdélavaciho
programul.

Zjistovani a hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly specialni
S pravnimi pfedpisy a S Ramcovym vzdélavacim programem pro obor zakladni $kola
specialni (dale ,,RVP ZSS*) podle § 174 odst. 2 pism. c) $kolského zakona a jeho naplnéni
V praxi ve vybranych oblastech ramcového vzdelavaciho programu.

Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zakona ve
vybranych skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani (S8kolni druziny a $kolni kluby) a jeho
naplnéni v praxi.

Charakteristika

Zakladni skola, Rokytnice nad Jizerou, okres Semily je piispévkova organizace (dale ,,8kola,
subjekt”) zfizovana Mé&stem Rokytnice nad Jizerou. Stavajici subjekt vznikl slou¢enim
Zakladni skoly praktické a Zakladni $koly specialni, Rokytnice nad Jizerou s mistni zakladni
$kolou k 1. lednu 2014. Skola ptisobi ve dvou vzajemné propojenych budovach. Jedna se o
pln¢ organizovanou $kolu s deviti ro¢niky. Soucasnych devét zaka je v ramci skupinové
integrace vyucovano v jedné specialni tfidé¢, ktera je vzhledem ke spojenym ro¢nikiim délena
na oddéleni.

Subjekt sdruzuje zakladni skolu, $kolni druzinu a $kolni jidelnu. Kapacita zakladni skoly je
500 zakt, skolni druziny 90 zakt a Skolni jidelny 930 stravnikd. Aktualni pocet zaka
zakladni skoly byl ke dni zahajeni inspekce 203. Primérna naplnénost skoly ¢ini zhruba 40,6
%. V poslednich tiech letech se pocet zaka vyznamné nezménil.

V soudasné dobé probiha vyuka podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivacnim nazvem ,,Ptijd’te pobejt* (dale ,SVP ZV*), dale dle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani upravujici vzdélavani zakt s lehkym
mentalnim postizenim S motivaénim nazvem ,.Skola pro zivot* (dale ,SVP zZV LMP*)
a Skolniho vzdé&lavaciho programu zékladni $koly specialni s motivaénim nazvem ,,U¢ime
se pro zivot“ (dale Svp ZSS“). Vzdélavani ve Skolni druziné je uskute¢iiovdno podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (déale ,,SVP SD%).

Skola je umisténa v centru mésta s dobrou dopravni dostupnosti. Navstévuji ji predeviim
zaci z Rokytnice nad Jizerou, dale napf. z Pasek nad Jizerou, Vilémova, Harrachova,
Jablonce nad Jizerou.

Prioritou 8kolni jidelny je funkéni pitny rezim. Nabidka jidel nabizenych v ramci $kolniho
stravovani spliiuje vyzivové normy. Skolni stravovani je poskytovano na standardni trovni.
Pedagogicti pracovnici $koly podporuji zdravy vyvoj zaki zapojenim se do projekti ,,Ovoce
do skol““ a ,,Mléko do $kol*.

Aktudlni informace o Skole lze ziskat prostfednictvim Skolnich néstének a na webovych
strankach Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstitku. SVP ZV byl vytvofen pro 1. — 9. ro¢nik. Jsou v ném formou ¢&islovanych dodatki
zapracovany zmény vychazejici z aktudlnich uprav Rdmcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani. Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani upravujici
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vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postizenim a Skolni vzdélavaci program zakladni $koly
specialni, podle kterych se vzdélava ve tidé praktické a specialni, svymi obsahy odpovidaji
pozadavkim platné pravni normy. Zajmové vzdélavani pro zaky dochazejici do Skolni
druziny je uskute¢novano podle vlastniho vzdélavaciho programu. Svym obsahem navazuje
na SVP ZV. Komparaéni analyzou uskuteénénou Vv priibéhu inspekéni &innosti bylo zji§téno,
ze skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu je zpracovan podle kritérii stanovenych § 5
odst. 2 Skolského zakona. Existujici vzdélavaci programy jsou dostupné na veiejné
piistupném misté ve skole, SVP ZV také na webovych strankach $koly.

Ugebni plan SVP ZV je napliiovan v souladu s RVP ZV a se $kolskym zékonem. Skola
zajistuje vyuku povinnych vzdélavacich pfedméti, vyuziva disponibilni hodiny ve shodé
s cili a profilem svého SVP ZV. Zmény platné od 1. zati 2013 jsou v ném zapracovany.

Ugebni plan SVP ZV LMP je napliiovan v souladu s RVP ZV LMP a se §kolskym zakonem.
Skola zajidtuje vyuku povinnych vzdélavacich predmétd, disponibilni hodiny slouzi
predevsim k posileni vyuky ceského jazyka a pracovniho vyucovani. Stejné tomu je i
s uéebnim planem SVP ZSS, ktery je rovnéz napliiovan v souladu s RVP ZSS a se §kolskym
zakonem.

Reditelka $koly plni povinnosti dané $kolskym zakonem, ziidila pedagogickou radu jako
svlj poradni organ a probira s ni zasadni pedagogické dokumenty a opatieni zaméfené na
vychovné-vzdélavaci cCinnost Skoly. Nastavend organizacni struktura zohlediiuje typ,
velikost, aktualni potfeby a zaméry rozvoje subjektu. K funkénosti systému fizeni pfispiva
pouzivany informacni systém, delegovani rozhodovacich pravomoci, stanoveni kompetenci
zameéstnanct a jejich odpovédnosti. Planovani a organizace provozu jsou funkéni, strategie
fizeni ma stanoveny priority. Provdzanost koncepcnich zdmérii s ostatnimi deklarovanymi
cili a plany tvofi uceleny systém, ktery pozitivné ovliviiuje kvalitu podminek, prib¢hu a
vysledkli vzdélavani a napliiovani SVP ZV. Kontrolni systém zahrnuje viechny oblasti
provozu instituce véetné vzdélavaciho procesu. Skola ma stanoveny hlavni ukoly kontrolni
a hospitacni ¢innosti a kompetence vedoucich pracovnikii. V ramci hospita¢ni ¢innosti
vedeni Skoly sleduje a posuzuje troven kvality vyuky dle pfedem stanovenych kritérii. Pt
pohospitacnich pohovorech nasledné hodnoti praci pedagogii. Pedagogickd dokumentace je
vedena peclive, prehledné a v predepsaném rozsahu. Pritkazné zachycuje prubéh vzdélavani.
Udaje o &innosti uvedené ve statistickych vykazech pfedala kola v uréenych terminech.
Rizeni §koly ma stanovena pravidla, je koncepéni a cilené v souladu se zaméry rozvoje
organizace zohledniuje vymezené priority subjektu.

Reditelka byla do funkce ¥adné jmenovana zfizovatelem na zakladé konkurzniho fizeni
a v roce 2014 byla ve funkci potvrzena na obdobi dalsich Sesti let. Svym vzdélanim spliuje
pfedpoklady pro vykon funkce. V ramci dalSiho vzdélavani UspéSn€ absolvovala
kvalifika¢ni studium pro feditele $kol a Skolskych zafizeni. Pravidelné se zucastiuje fady
vzdélavacich akci. Ziskané znalosti ucelné vyuziva ve své Cinnosti ve Skole. Personalni
rizika sleduje a vyhodnocuje, zaroven se snazi ptijimat opatieni k jejich minimalizaci.

V soucasné dob¢ ve Skole plisobi 17 pedagogickych pracovniki. Predpoklady odborné
kvalifikace podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nekterych zakoni, ve znéni pozdéjsich predpisi, spliiuje 17 zaméstnanct. Ve Skolni druziné
pracuji dvé vychovatelky, které spliuji kvalifikaéni piedpoklady. Persondlni podminky
k zajisténi vychovy a vzd€lavani v oblasti odborné kvalifikovanosti jsou na nadstandardni
urovni, dosahuje pozadovanych 100 %.

Profesni rozvoj pedagoglti je podporovan. Systém dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (déale ,,DVPP*) je uskutectiovan podle dokumentu ,,Plan dalSiho vzdélavani
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pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2014/2015%. Je podminén i financnimi moznostmi
organizace a zajmem samotnych pedagogickych pracovnikd. Hlavnimi prioritami je
vzdélavani v oblasti ICT a inovativnich metod a forem prace s vyuzitim digitalnich
technologii ve vyuce. V planu je také vzdélavani, napt. v oblasti fizeni a managementu a ve
specializovanych ¢innostech jako naprava specifickych poruch uceni (dale ,,SPU*). Zvoleny
systém vzdélavani je v souladu se zaméfenim $koly a plné podporuje realizaci SVP ZV.

Vyuka v zékladni $kole probiha ve dvou budovéch propojenych spojovaci chodbou. Zakiim
jsou k dispozici kmenové tfidy, odborné ucebny, klubovna, mistnosti Skolni druziny a
télocvicna. Soucasti skoly je Skolni kuchyné s jidelnou. Vlastni u¢ebny, pracovny, mistnosti
pro relaxaci a tvofivé aktivity mé i1 zadkladni Skola specidlni a zékladni Skola praktickd. V
dalSich prostorach objektu se nachazeji jiné pravni subjekty — méstska policie, kabelova
televize, ordinace zubniho 1¢kare a méstskd knihovna.

V soucasné dobé slouzi pro zkvalitnéni vyuky odborné ucebny ptirodopisu, zemépisu, fyziky
a chemie, déjepisu, anglického jazyka a hudebni vychovy. K dispozici jsou inovované dilny,
moderné zatizena zakovskd kuchynka. Vyuka informatiky probiha v nové vybavené ucebné.
V oblasti vypocetni techniky pouziva skola 31 pocitacli, sedm interaktivnich tabuli, ¢tyfi
platna s dataprojektory. Pro ucitele je ur€eno osm pocitacli a 15 notebookt. Interaktivni
tabule jsou instalované v jednotlivych ucebnach a v klubovné, kde slouzi pro vyuku podle
potteb uciteld. Vyuziti informacnich a komunikaénich technologii ve vyuce a béZzném chodu
Skoly je jednou z koncepénich priorit. Organizace disponuje dostateCnym mnozstvim
udebnic, pracovnich sesitd, didaktické techniky a funkénich pomticek. Skola ma dostatek
prostoru pro vyuku i relaxaci zakd. Napaditou vyzdobou, ktera aktualné odrazi ro¢ni obdobi,
je vytvafeno piijemné a estetick¢ prostfedi. T€lovychovné a regenera¢ni akce jsou
uskuteciiovany v télocvicné Skoly, venkovni na Skolnim hiisti, které vSak svymi parametry
ne zcela vyhovuje svému uéelu. Skola proto spolu se ziizovatelem pracuje na opatieni, které
by mélo dany stav vyfeSit. V souCasné dobé je jiz vypracovan projekt vystavby
viceucelového hiisté v blizkosti Skoly. Planovité je peCovano o renovaci vnitinich prostor a
venkovniho vzhledu budov. Radikalni zmé&nou prochézi i pozemek $koly. Projektem ,,Skolni
zahrada — misto pro setkavani a relaxaci“ doslo k jeho revitalizaci, postupné je vytvaieno
piiznivé venkovni prostiedi pro vyuku a relaxaci zaka. V roce 2012 byla dokonéena prvni
etapa — venkovni uebna. Na projektu, ktery dale pokracuje, se podileji zaci, rodice, ucitelé,
méstsky ufad, mistni firmy a organizace.

Materialné-technické a prostorové podminky Vv prostorach, kde jsou vzdélavani zaci s LMP
jsou nadstandardni. Vzhledem k nizkému poctu zakt, maji vyucujici k dispozici dostatek
odbornych uéeben (cvicnou kuchynku, keramickou dilnu, relaxa¢ni mistnost, po¢itacovou
ucebnu). Do télocviény a dilny dochazeji do hlavni budovy zakladni §koly. Vyucujici maji
velmi dobré zdzemi i vybaveni. Prosttedi je klidné, vyzdobené détskymi pracemi, udrZzované
Vv Cistoté a v potradku.

Skola je ze t¥i Gtvrtin financovéana prosttednictvim statniho rozpoétu, tento zdroj je vyuzivan
Vv souladu se svym ucelem, a to pfedevSim na platy. DalSim vyznamnym zdrojem je dotace
od ziizovatele (Mé&sta Rokytnice nad Jizerou) k pokryti provoznich vydajii. Skola sidli ve
dvou spojenych budovach (,,stara a ,,nova“ budova). V lonském roce byla nova budova
zateplena, nove omitnuta a byla zde vyménéna okna. Ve staré budové byla okna vyménéna
v predchazejicim obdobi. VeSkeré akce investicniho charakteru jsou zabezpeCovany
prostfednictvim zfizovatele. Vnitini prostory objekti jsou ptivodni, jejich provozuschopnost
je zajisténa v ramci udrzby a oprav (revize, drobné opravy, vymalba...), na které Skola
kazdoro¢né rozpoctuje financni prostfedky. V piedeslych letech Skola vyuzila moznosti
a zapojila se do projektu ,,EU penize Skoldm*. Finan¢ni prostfedky Cerpala pfedev§im na

4



Liberecky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

_Inspekcni zprava
Cj.: CSIL-227/15-L

materidlni vybaveni (ICT technika, vyukové materialy...) a v oblasti dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovniktl. Skola rovnéz vyuziva Géelové poskytnuté dotace od MSMT,
napf. na zvyseni platli zaméstnancii Skoly, ,,Podpora vyuky vzdélavaciho oboru Dalsi cizi
jazyk®. V ramci vicezdrojového financovani skola ziskava finan¢ni prostfedky i z dalSich
dotac¢nich programu, napi. z grantového fondu Krajského ufadu Libereckého kraje
(,,EDUCAF, ,,Po skole aktivné — prevence rizikového chovani®), z ESF (,,Dopravni vychova
a zdravy zivotni styl“ — jizdni kola pro zaky), od Ministerstva zivotniho prostfedi na
revitalizaci §kolni zahrady (,,Skolni zahrada — misto pro setkavani, poznavéni a relaxaci®).
V nastaveném trendu Skola pokracuje a v soucasnosti mj. ziskala dotaci na plat pro osobniho
asistenta od uradu prace. Mezi ostatni zdroje patii pfedevsim stravné a tplata za vychovu a
vzdélavani od zakonnych zastupct zaki ve Skolni druzing. Skola rovnéZ provozuje
dopliikovou ¢innost, kterou ziskava dalsi finanéni prostfedky pro svilj rozvoj a zaroven se
prezentuje v povédomi Siroké vetejnosti. Ziskavani ucelovych dotaci, participace nebo
partnerstvi v riznych projektech a grantech a dostacujici provozni prosttedky umoznuji
Skole postupnou obnovu a modernizaci materidlniho vybaveni pro zaky (napf. jizdni kola).
V soucasnosti je naplanovana renovace a modernizace venkovniho $kolniho hiisté, okoli
Skoly, socidlniho zatizeni a kotla.

Spolupraci se vSemi partnery, zejména se ziizovatelem, oznacuje feditelka Skoly za vstiicnou
a ptinosnou. Jsou vytvoteny podminky pro ¢innost a spolupraci se skolskou radou. Rodice
se podileji na aktivitach skoly. Ve spolupraci se ztizovatelem je poradana fada akci (napf.
vitani novych ob¢ank, slavnostni rozlouceni se zdky devatych tfid na radnici, vystoupeni
mladsich zakd pro seniory v domové diichodcti, aktualné Uklidime Cesko — uklidime
Rokytnici). Odborné poradenstvi v pééi o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
zajistuje predevsim vychovna poradkyné, ktera velice uzce spolupracuje s Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Semilech. V oblasti volby povolani ma $kola pravidelné
kontakty s Utadem prace v Semilech (dale ,,PPP“) a Integrovanou stfedni &kolou
ve Vysokém nad Jizerou, kterd potada pro zaky sedmych, osmych a devatych tid projektové
dny ve svych dilnach. Spolecné¢ s Domem déti a mladeze v Rokytnici nad Jizerou jsou
pofadany vystavy, Zaci vyuZzivaji nabidky volnocasovych aktivit, pro nékteré krouzky
a télovychovné aktivity Skola poskytuje i prostory. V oblasti télovychovy a sportu je
ocenovana spoluprace s TJ Spartak Rokytnice nad Jizerou, Lyzatskou $kolou Rokytnice nad
Jizerou a Sdruzenim dobrovolnych hasi¢i v Rokytnici nad Jizerou. DalSimi partnery ve
vzdélavani a vychové jsou mistni matetské skoly, Zakladni umélecka Skola v Jablonci nad
Jizerou a Policie Ceské republiky.

Finanéni predpoklady $koly jsou na dobré urovni, cozZ vytvari podminky pro funkéni
chod $koly a umoziiuji realizaci SVP.

Materialné-technické a prostorové podminky vytvareji priznivé predpoklady pro
realizaci pozadavki osnov vzdélavacich programu i pInéni vzdélavacich cila
a koncepénich zaméri Skoly.

Podminky pro vzdélavani Zaki se zdravotnim postiZenim jsou velmi dobré
az prikladné.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hospitovana vyuka na prvnim i druhém stupni probihala v kmenovych tfidach i odbornych
pracovnach a meéla celkové velmi dobrou uroven. NepftiliS§ pocetné tfidni kolektivy
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umoznovaly soustfedénou a efektivni praci. Vyucujici byli na vyuku dobie piipraveni a méli
ptirozenou autoritu.Ve sledovanych hodinéach pfevazovaly tradi¢ni formy, frontalni vyuka a
samostatnd prace. Koperativni vyuka byla zafazena v mensi mife. V uvodu vyucovacich
hodin byli Zici sezndmeni s cilem, Casto byl zafazen motivaéni rozhovor. Zaci byli
motivovani i ndzornymi pomtickami a vhodnym stfidanim ¢innosti. Aktivizujici vliv na zaky
méla velmi kvalitni prezentace uciva za vyuziti ICT.

Vyuka na prvnim stupni méla ve vétSiné sledovanych hodin promyslenou strukturu
S potfebnym stfidanim ¢innosti, které¢ pozitivné ovlivilovalo vzdélavaci proces. Vyucujici
byli trpélivi a vstficni. Pouzité vzdélavaci strategie zaméiovali na ziskdvani zakladnich
znalosti propojenych s praktickymi dovednostmi uplatnitelnymi v bézném zivoté, zaky vedli
k pochopeni vztaht a souvislosti. Motivovali je k vyuZzivani u¢innych vzdélavacich aktivit,
individualizovali jejich vzd€lavani na zéklad¢ potieb vyplyvajicich z pedagogické
diagnostiky. Nastavené vzdélavaci cile odpovidaly moznostem zakl a byly v pribéhu vyuky
postupné plnény. V pievladajici ¢asti zhlédnutych hodin se vyucujici snazili vhodnymi
¢innostnimi metodami prace rozvijet klicové kompetence a prohlubovat jednotlivé
gramotnosti zakd. Dokazali povzbuzovat motiva¢ni pochvalou, podporovali zéky v jejich
usili zvladnout u¢ivo a samostatné hledat feSeni. Prubézné si ovéfovali, zda zaci uéivu a
zadanym Cinnostem rozuméji. Tempo vyuky bylo pfizpiisobeno aktudlnim podminkam v
jednotlivych tfidach. Ucitelé dbali na v€asné zatazeni smysluplnych relaxacnich prvkda.

Vyborna prezentace mluvnického uciva s vyuzitim ICT v paté tfid¢ v ramci predmétu Cesky
jazyk zaujala svou napaditosti a podnétnosti. Takto pojatou vyuku lze hodnotit jako
vybornou.

V hodinéch ¢eského jazyka na druhém stupni navazovali ucitelé pti vykladu a vysvétlovani
uciva na predchozi znalosti a zkuSenosti zakl, vyuzivali mezipfedmétovych souvislosti.
Logickym vyvozovanim a systematickym opakovéanim bylo probirané u¢ivo upeviiovano.
Metodou problémového rozhovoru byli zaci vedeni k prezentovani vlastniho nazoru, méli
ptilezitost k dotaziim i K praci s informacemi. V pribéhu vyuky i pfi pfednesu vlastnich
referatd byli vedeni ke kultutfe mluveného projevu. Zpravidla kvalitni byla prace s textem.
Cilen¢ byla rozvijena Ctenaiskd, jazykova i socidlni gramotnost. Pokud byla zatazena
skupinova préce, byla velmi dobfe zorganizovana, zaci pracovali se zaujetim a dokazali si
pomahat. V hospitovanych hodindch matematiky a ptirodovédnych pfedmétt se interakce
a komunikace fidily dohodnutymi pravidly jednani, zaci je akceptovali, mohli vyjadfit
vlastni nazor, soucasné byli vedeni k dodrzovani zasad slusného chovéni, vzajemné toleranci
a komunikaci, coz ptiznivé ovliviiovalo Skolni klima a jejich osobnostni rozvoj. Vyuka se
ve vétsiné zhlédnutych hodin vyznacovala promyslenou a uspofadanou organizaci. Byly
zaznamenany uceln¢ volené formy a Cinnostni metody prace, které podporovaly rozvoj
cilovych dovednosti a znalosti zakl i matematické a pfirodovédné gramotnosti. Vyucujici
vedli zéky k logickému mysleni a vyvozovani vztahii a souvislosti, pracovali s chybou.
Pouzité vzdélavaci strategie zaméfili v navaznosti na probirané ucivo na ziskavani
zakladnich znalosti propojenych s praktickymi dovednostmi uplatnitelnymi v b&zném
zivoté. Dle moznosti vyuzivali znalosti a zkuSenosti zaka, i¢elné aplikovali mezipfedmeétové
souvislosti. Probirané u¢ivo podavali pfiméfené vékovym schopnostem zaki, srozumitelng,
véené a odborné spravné. Vyuzivanim vhodnych pomiticek a zarazovanim pokust
podporovali nazornost vyuky. Uéelné byla zatazovana prace s uéebnicemi, pracovnimi
seSity a listy. Pozitivem bylo i zapojeni ICT pro jednoduchou prezentaci uciva. V
hospitovanych hodinach byl ziejmy individudlni pfistup k Zzakdm opirajici se 0
pedagogickou diagnostiku. Zaci pracovali v klidném optimalnim tempu pfizptisobeném
jejich moznostem a aktudlnim podminkdm v jednotlivych tfidach. Ve vyuce ptevladalo
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prabézné pozitivni a adekvatni hodnoceni zaka vyucujicimi, ktefi respektovali jejich
individualni dispozice, ocenovali zajem a snahu, upozornovali je na nedostatky.

Dil¢i rezervy se projevily v absenci zavéru vétSiny zhlédnutych hodin. Konkrétni
a zdivodnéné hodnoceni prace tfidy na konci hodiny, sebehodnoceni nebo vzajemné
hodnoceni zakii nebylo vyuzito v témét zadné ze sledovanych hodin. Na tuto skute¢nost bylo
vedeni skoly upozornéno.

Vyuka ve specialni t¥idé probihala v podnétném edukaénim prostfedi. Zaci byli pfiméfenym
zpusobem vedeni k respektovani ur¢enych pravidel, coz ptiznivé ovliviiovalo Skolni klima
a osobnostni rozvoj zakli. Velmi dobie spolupracovala pod vedenim ucitelky asistentka
pedagoga. Ptistup pedagozek byl trpélivy, vstiicny a disledny. Pouzité vzdélavaci strategie
zamé&fily na ziskavani zakladnich znalosti propojenych s praktickymi dovednostmi
uplatnitelnymi v bézném zivoté. Individualni motivace podporovala snahu a zajem zakda.
Postupnym plnénim ukoll za podpory atraktivnich ¢innosti a specialnich metod prace byly
rozvijeny kli¢ové kompetence zaka. Ucitelky podporovaly zaky v jejich usili zvladnout
ucivo a samostatné hledat feSeni. Pribézné si ovétovaly, zda zdci ucivu a zadanym
¢innostem rozuméji. Hodnoceni zaka plnilo predevsim motivacni funkei. Neékteti Zaci
dokazali bez vnéjSiho podnétu svoje snazeni zhodnotit.

Hospitovana vyuka matematiky a ¢eského jazyka se v této tfidé vyznacovala tviirci aktivitou
zak. Pti procvicovani uiva byla zatazena prace s chybou s vyuzitim prvkd vzajemného
hodnoceni. V hodiné¢ matematiky byli zaci pfiméfené¢ svému véku a rozumovym
schopnostem seznamovani s finanéni gramotnosti a ucili se poznavat pii hie ,na
nakupovani“ hodnotu penéz, odhadnout a porovnat cenu vyrobku. Zaroven byla vyuzita
individualni prace na PC, coZ bylo pro Zaky motiva¢nim stimulem. V ¢eském jazyce ulitelka
vyuzila rozmanité pomucky i formy, které pokryly potieby vsSech zakd. Vyuka se
vyznacovala dynamikou, tvlr¢i a aktivni praci zadka. Takto pojata vyuka byla na Grovni
ptikladu dobré praxe.

Sledovany vychovné vzdélavaci proces ve skolni druzin€ byl charakteristicky napaditym
stiidanim nabizenych ¢innosti. Zaci se pii pobytu v pfirodé zapojovali dle svého zajmu do
nabizenych sportovnich a dovednostnich aktivit. Vychovatelky tak nenasilnou a zabavnou
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formou rozvijely ¢astecné fizenymi ¢innostmi predevsim pohybové dovednosti Zaki.

Pribéh vzdélavani vyrazné podporuje rozvoj osobnosti zaku. Vyuzitim vhodnych
forem a metod prace sméiuje k ucelnému naplnéni vzdélavacich cila $koly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola zvefejiuje informace o své vzdélavaci nabidce, zamérech a zapisu déti k plnéni
povinné Skolni dochazky na svych webovych strankach, na ufednich deskach a informacénich
tabulich, v Rokytnickém zpravodaji a v mistni kabelové televizi. Informace rovnéz predava
do mateiskych Skol, se kterymi spolupracuje. Piijimani déti a zaka ke vzdélavani probiha
podle platnych zdkonnych ustanoveni. Je dodrZzovan rovny pfistup s vytvafenim vhodnych
podminek pro GspéSnou integraci zaki se specialnimi vzdeélavacimi potiebami (déle ,,SVP*)
a zaku socialng znevyhodnénych. Skola rovnéz respektuje potieby jednotlive pfi zméng

vzdélavaciho programu, pro piijaté zaky dle potieby realizuje konzultace a doucovani,
pracuje s nimi individudlné.

Skola spravné identifikuje a eviduje zaky se SVP a poskytuje jim odpovidajici podminky
pro jejich ptiznivy rozvoj. Aktudlné je do kategorie zdravotné postizenych zaka, kteti pracuji

v Vv

v rezimu tzv. individualni integrace ptrevazné z divoda tézSich poruch uceni, zafazeno
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V béznych tfidach osm zaka. U téchto zaka se vzdélavani uskuteciiuje podle individudlnich
vzdélavacich plant (dale ,,IVP*) spliiujicich stanovené naleZitosti. Skola neeviduje Zadného
zéka s mimorddnym nadanim, u néhoz by toto nadani bylo potvrzeno Skolskym
poradenskym zatizenim. Podpora z4ka s talentem v dil¢ich oblastech byla v hospitovanych
hodindch zaznamenana a je soucasti pedagogického pusobeni uciteli. Ucitelé pfiméiené
pracuji se zaky se zdravotnim znevyhodnénim, zejména s leh¢imi poruchami uceni, chapou
jejich individualni vzdélavaci potieby a orientuji se v dané problematice. Skola identifikuje
zaky se socidlnim znevyhodnénim a je pfipravena jim individudlné poskytnout podplrna
a vyrovnavaci opatieni. Prevence Skolni netispéSnosti zahrnuje jak pribéznou identifikaci
zaku s rizikem prospéchového selhdvani, tak individualni péci o zaky s vaznymi problémy
a popft. riziky opakovani ro¢niku. V nékterych ptipadech, zejména pokud jde o posouzeni
moznosti zafadit zadka do specialniho Skolstvi, Skola spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou. Subjekt ma vytvorenu tc¢innou strategii na podporu Gspésnosti
zaki se SVP a zaku talentovanych.

Subjekt vytvaii bezpecné prostiedi pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakl, ma zavedeny
ucinné preventivni programy zameéfené na omezeni rizikového chovani, sleduje socidlni,
zdravotni a bezpecnostni rizika véetné pfipadné Sikany. Podminky pro zajisténi bezpecnosti,
zdravi a ochrany zakt pted socidlné patologickymi jevy a projevy diskriminace, neptatelstvi
nebo nasili jsou obsazeny ve Skolnim fadu. Konkrétné jsou nastavena i pravidla pro
hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka. Priznivé klima subjektu a jeho vnitini zivot podporuji
zdravy vyvoj zakii a napliiovani preventivni strategie $koly. Skola vytvaii bezpe&né prostiedi
pro vzdélavani, cilené dba na oblast prevence. Zaky s pravidly bezpe&nosti a ochrany zdravi
prokazatelné seznamuje.

Poradenské sluzby zabezpecuji zejména vychovna poradkyné a metodik prevence, ktefi
operativné reaguji na aktudlni problémy a spolupracuji s ostatnimi pedagogy a dal§imi
odborniky. Vychovna poradkyné poskytuje zakiim a dle pozadavki i jejich zdkonnym
zastupciim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na vzdélavani zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, na pomoc pii integraci, na oblast kariérového poradenstvi a popf.
ve spolupraci s metodikem prevence na primarni prevenci socialn€ patologickych jevi.
Kooperace se specializovanymi poradenskymi pracovisti ma velmi dobrou uroveii. Skola
zajist'uje potiebné podklady pro skolska poradenska zatizeni, realizuje jednéni s rodici zaki
pro zajisténi diagnostiky 1 ndsledné péce (individualni vzdélavaci plany, popt. odklad
povinné $kolni dochazky aj.). Celkové je oblast poskytovani poradenskych sluZzeb na velmi
dobré urovni a pozitivné prispiva k realizaci hlavnich vychovné vzdélavacich ukola skoly.

Vyskyt rizikovych projevli chovani je v podminkach subjektu s nizkym poctem zakh
minimalni. DodrZovéni nastavenych pravidel, operativné zajiStovana intervence pro zaky
s ptipadnymi riziky neuspésnosti, pfijimani u¢innych podplrnych opatfeni pro jedince se
socidlnim handicapem piispivaji k eliminaci negativnich jevii ve §kole. Skola v ramci
primarni prevence organizuje pro jednotlivé ro¢niky pravidelné akce. Vyborné dlouholeté
zkuSenosti Skola vykazuje zapojenim zakt do ,,peer programu‘. Aktivity jsou sméfovany
k efektivni prevenci a k vcasné intervenci pii eventualnich neptfedvidanych situacich.
Konkrétni akce Skoly podporuji sméfovani zaki k aktivnimu trdveni volného casu a ke
zdravému zivotnimu stylu.

Problematice bezpecnosti a ochrany zdravi zakt (dale ,,BOZ*) subjekt vénuje odpovidajici
pozornost, zaky prokazateln¢ seznamuje s bezpe€nostnimi riziky, vede a dusledné potizuje
zdznamy o urazech zaki. Nastavené preventivni systémy v oblasti BOZ podporuji vytvareni
bezpecného prostiedi pro zaky jak ve Skole, tak i pfi ¢innostech potadanych skolou.
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Hodnoceni celkovych vysledku vzdélavani Skoly tvofi provazany systém. Vedeni Skoly
pribézné monitoruje a vyhodnocuje vysledky vzdelavani zak, reaguje na ptipadna rizika
Skolni neuspésnosti a pracuje s nimi, ocefiuje uspesnost zaki v mimoskolnich aktivitach.
V ramci kontrolni ¢innosti sleduje trovei kvality vyuky, metody a formy prace a naplihovani
cilt a strategii SVP ZV. K ovéfovani trovné znalosti a dovednosti zaki $kola pravidelnd
vyuziva komeréniho testovani zaka 9. a v letognim $kolnim roce i 8. roéniku. Zéci jsou vzdy
testovani z ceského jazyka, matematiky a ze vSeobecnych predpokladii. V minulych skolnich
letech se $kola téz zapojila do celostatniho externiho testovani zaki 5. a 9. roéniku. Dosazené
vysledky odpovidaly schopnostem zucastnénych zaka. Vysledky vzdélavani i1 jejich
analyzou se pravidelné zabyva pedagogickd rada, jsou zcasti obsazeny ve vyroCnich
zpravach. Instituce svou ¢innosti ptispiva ke zkvalitiovani vysledka vzdélavani a ptipravuje
zaky na bezproblémovy piechod do vyssich typa Skol. Zpétnovazebni mechanismy
uplatnované Skolou potvrzuji standardni GspéSnost zdkli po nastupu do stfednich Skol.
Uspéchy $koly jsou téZ prezentovany pii riiznych védomostnich i sportovnich soutézich a
olympiadach.

Skola v celém vzdélavacim cyklu hodnoti vysledky vzdélavani v realizovanych
vzdélavacich programech. Vhodnym pristupem k Zikim se SVP jim napomaha
dosahnout odpovidajiciho priznivého hodnoceni. Znalosti a dovednosti Zakii jsou na
pozadované urovni. Poradenské sluzby zabezpecuje §kola na velmi dobré tarovni.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly:

o Efektivni spoluprace se zrizovatelem, ktery se podili na vytvareni dobrych
podminek pro realizaci vzdélavacich programi.

o Kbvalitni je oblast Fizeni, systém kontroly postihuje v§echny useky zarizeni.
e Prikladné vedeni dokumentace.

e Stabilizovany, spolupracujici a vékové vyvazeny pedagogicky sbor, ktery je
stoprocentné odborné kvalifikovany.

¢ Pozitivni klima subjektu vcéetné edukacéniho prostiredi pro Zaky i pedagogy.

b) Doporuéeni CSI k daliimu rozvoji a zdokonaleni prace $koly:

o Zamérit se pri vzdélavacim procesu se Zaky na utvareni schopnosti provadét
sebereflexi a vzajemné hodnoceni v kolektivu tridy.

e Organizaéné zaji§tovat na prvnim stupni ZS vyuku tak, aby Zaci byli vzdélavani
uciteli s kvalifikaci pro dany stupen zakladni Skoly, i kdyz tato skutecnost
(vzdélavani v jedné paté tridé zajisténo uciteli s kvalifikaci pro druhy stupen)
neméla pri hospitovanych hodinach negativni vliv na kvalitu vyuky.

C) Zhodnoceni vyvoje $koly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
¢innosti:

e Stavajici Feditelka Skoly je ve sva funkci od roku 2010 a byla v ni opétovné
potvrzena. Dari se ji tak napliovat dlouhodobou koncepci, se kterou do funkce
nastoupila.
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e Od roku 2008, terminu konani posledni inspekce, doSlo v materialnim
zabezpeceni vyuky k zna¢nému kvalitativnimu posunu. V ramci projektu
»EU penize §kolam*“ byla nové vybudovana a vybavena potiebnymi pomtuckami
fada odbornych uceben. Navic bylo provedeno zatepleni, vyména oken a dveri,
postupné jsou vymalovany ucebny, provadény dalsi potrebné opravy.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

© o N o

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.

Ztizovaci listina schvalena Zastupitelstvem mésta Rokytnice nad Jizerou usnesenim
¢.J.. POD/18/2013 ze dne 27. 2. 2010 s uc¢innosti od 1. 10 2013 s t¢innosti od 1. 4. 2014

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢j. MSMT - 13826/2013-VI ze dne 10. 4. 2013
s ucinnosti od 1. 1. 2014

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni skoly, Rokytnice nad Jizerou, okres Semily, ¢.
j.. POD/615/2010 od 31. prosince 2010

Usneseni rady mésta Rokytnice nad Jizerou €. 132 ze dne 16. dubna 2014 potvrzujici
feditelku Skoly ve funkci na dobu uréitou 6 let od 1. 8. 2014

Osvédceni feditelky o absolvovani Kvalifika¢niho studia pro feditele kol a skolskych
zafizeni vydané NIDV v Liberci ¢. 10-06-17-51/28 dne 11. 5. 2011

Navrh koncepce rozvoje Zakladni Skoly v Rokytnici nad Jizerou (nedatovano)
Jak se daii realizace koncepce rozvoje skoly (nedatovano)

Plan kontrolni ¢innosti 2014/2015 ze dne 10. 9. 2014

Zéaznamové archy hospitaé¢ni ¢innosti — $kolni rok 2014/2015 (13x)

Organizacni schéma

Organizace $kolniho roku 2014/2015

Skolni tad v&etn& Pravidel pro hodnoceni ze dne 28. 8. 2014 platny od 1. 9. 2014
Pléan préce skoly 2014/2015 ze dne 28. 8. 2014

Realiza¢ni plan EVVO na $kolni rok 2014/2015 ze dne 3. zati 2014

Plan vychovného poradce na Skolni rok 2014/2015 ze dne 27. 8. 2014

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVPP) véetné Dodatku €. 1
na skolni rok 2014/2015 ze dne 28. 8. 2014 s platnosti od 1. 9. 2014

Zapisy z jednani Skolské rady ve Skolnich letech 2013/2014 a 2014/2015
Individualni vzdélavaci plany pro 8 zakl na Skolni rok 2014/2015
Minimalni preventivni program na $kolni rok 2014/2015 ze dne 1. 9. 2014

Vyroéni zpravy za Skolni rok 2011/2012 ze dne 30. zaii 2012, 2012/2013 ze dne 30. zafi
2013 a 2013/2014 ze dne 30. zaii 2014

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem , Pfijd’te
pobejt* platny od 1. 9. 2007 ve znéni pozd¢&jsich Giprav
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22. Skolni vzdé&lavaci program zakladni skoly prakticke zpracovany podle RVP ZV
a ptilohy RVP ZV — LMP s motiva¢nim nazvem ,,Skola pro zivot™ ¢. J.:127/2007 platny
od 1. 9. 2007

23. Skolni vzdélavaci program zakladni $koly specialni zpracovany podle RVP ZSS
s motivaénim nazvem ,,U¢ime se pro zivot® ¢. j.: 546/2010 platny od 1. 9. 2010

24. Skolni vzd&lavaci program pro §kolni druzinu platny od 1. 9. 2013

25. Ptehled vychovné vzdé€lavaci prace ve Skolni druziné (tfidni knihy) na Skolni rok
2014/2015 (2x)

26. Ucebni plany pro $kolni rok 2014/2015 zpracované dle aktualné platného RVP ZV

27. Rozvrh hodin platny pro $kolni rok 2014/2015 (ucitelé a zaci)

28. Zakovské knizky vedené ve $kolnim roce 2014/2015 (reprezentativni vzorek prifezem
ro¢niki)

29. Osobni spisy zaméstnancii véetné dokladi o nejvyssim dosaZzeném vzdélani a DVPP

30. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od skolniho roku 2007/2008

31. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

32. Kniha trazt vedena od skolniho roku 2010/2011

33. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni http://rejskol.msmt.cz/ k aktualnimu datu
10. 4. 2015 (zakladni Skola, $kolni druzina a Skolni jidelna)

34. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2014

35. Vykaz Skol (MSMT) P1-04 Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich
Vv regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2014

36. Vykaz S 3-01 o zadkladni $kole podle stavu k 30. 9. 2014
37. Hlavni tcetni kniha za rok 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na
vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
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Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Milan Rambousek, skolni inspektor Rambousek v. r.
Mgr. Jan Vrabec, $kolni inspektor Vrabec v.r.
PhDr. Miloslava Paclikova, $kolni inspektorka Paclikova v. r.
Mgr. Marcela Hoftejsi, pfizvana osoba Hoftejsi v. r.
Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Cermékova v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Trejtnarova v. r.

V Liberci dne 30. dubna 2015

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Blanka Zemankova, feditelka skoly Zemankova v. r.

V Rokytnici nad Jizerou dne 11. kvétna 2015
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